SOno molti i giovani che desiderano entrare in
contatto con organizzazioni internazionali di
prestigio presso le quali svolgere tirocini in
grado di irrobustire il curriculum o di precosti-
tuire le basi per una

carriera all’estero.

Un’opportunita in

questo senso pud

essere quella messa

in campo dall’Uf-

ficio risorse umane

per la Cooperazione

internazionale del

Dipartimento degli

Affari Economici e

Sociali delle Nazioni

Unite (Hric/Undesa)

in collaborazione e

con il finanziamento

del ministero degli

Affari Esteri, Dire-

zione generale per

la cooperazione allo

sviluppo  (Dgces),

con un programma

di Internship presso

lo United Nations Volunteers (Unv). Il tirocinio,
che & per 20 persone e che avra la durata di 12
mesi, si svolgera in alcuni Paesi in via di svi-
luppo.

Chi intende partecipare deve avere i seguenti
requisiti: eta non superiore ai 26 anni (nati a
partire dal 1° gennaio 1980); nazionalita
Italiana; laturea conseguita secondo il vecchio
ordinamento universitario o laurea specialisti-
ca conseguita secondo il nuovo ordinamento
universitario oppure laurea conseguita secon-
do il nuovo ordinamento universitario accom-
pagnata da un titolo di Master (i candidati che
abbiano frequentato universita straniere,
devono avere conseguito un titolo di
Master/Maitrise o equivalente); ottima cono-
scenza della lingua inglese (la conoscenza di
altre lingue ufficiali delle Nazioni Unite costi-
tuira titolo preferenziale); conoscenza delle
tematiche di aiuto allo sviluppo.

Queste le aree notle guali i tirocinanti saranno
impegnati: governance. politiche di genere,
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tecnologie dell'informazione, micro-imprese,
lotta alla poverta, sviluppo sostenibile. | candi-
dati preselezionati sosterranno un colloquio
nel mese di novembre 2006 durante il quale
riceveranng informa-
zioni sui possibili
incarichi, le sedi e le
condizioni di servi-
zio. A gennaio 2007,
i partecipanti al pro-
gramma prenderan-
no parte ad un brie-

fing di due giorni a i

Bonn e raggiunge-
ranno le sedi di
destinazione a feb-
braio 2007. Verra
loro corrisposta una
indennita  mensile
commisurata al cos-
to della vita nel Pae-
se di assegnazione.
[ formulari di candi-
datura dovranno es-
sere spediti entro e
non oltre il 9 ottobre
2006. Le domande pervenute in ritardo o
incomplete non verranno prese in considera-
zione, €osi come non saranno ritenute valide
le candidature inviate per fax e per e-mail. Il
formulario di candidatura, da redigere in
inglese, & disponibile presso [I'ufficio
Hric/Undesa o nei siti web: www.undesa.it e
www.esteri.it. 1 formulario dovra essere
accompagnato da una lettera di motivazione
{(in inglese, 200 parole al massimo), dal certi-
ficato di laurea con la lista degli esami soste-
nuti e dalla certificazione dei corsi post laurea
(anche in fotocopia). Tutta la documentazione
dovra essere inviata al seguente indirizzo:
Human Resources for International Co-
operation, United Nations Department of
Economic and Social Affairs (Undesa), Unv
Internship  Programme, corso Vittorio
Emanuele 11 251 - 00186 Roma.
Per ulteriori informazioni si pud consultare il
sito: www.undesa.it. Oppure scrivere a:
UNVinfo@undesa.it.
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