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Per venti laureati
tirocinio Onu

delle Nazioni Unite, che
s’'impegnano, come ogni
anno, in un periodo di lavoro
nejPaesiin viadisviluppo par-
tiranno all'inizio del z007.
Una ventina, almeno, i laurea-
ti che parteciperanno al pro-
gramma di Internship, finan-
ziatodall'Italia, curato da Uni-
ted Nations Volunteers.
Learee tematiche diaiuto al-
lo sviluppo chei candidati do-
vrannodimostrare diconosce-
re gravitano nell'ambito delle
politiche di genere, tecnolo-
gie dell'informazione, micro-
imprese, lottaalla poverta, svi-
luppo sostenibile, enel macro-
tema della governance. Negli
anni scorsi anche i temi della
prevenzionedeiconflittie del-
la gestione dell'economie

Igiovani volontari italiani

post belliche, sono stati nei -

compiti dei tirocinanti Unv.
Tralesedididestinazione del-
le passate edizioni del pro-
gramma: Sarajevo, Bosnia-
Herzegovina, Beirut, Botswa-
na, Damasco, Gambia, Eritrea,
Ghana, Guatemala, India, Su-
dan, Colombia, Cina, Egitto,
Vietnam.

Il programma érivolto agio-
vanilaureatial massimo 26 an-
pi d'eta (nati dopo il1 gennaio
~1980), conlo scopo di promuo-
vere il loro completo coinvol-
gimento nelle attivitadicoope-

- razioneallo sviluppo.Peripar-

tecipanti & previsto un tiroci-
nio di12 mesi, dasvolgersinel-
le Agenzie del sistema delle
Nazioni Unite in Paesiin viadi
sviluppo. L'Ufficio risorse
umane per la Cooperazione in-
ternazionale del Dipartimen-
to degli Affari economici e so-
cialidelle Nazioni Unite, sioc-
cupa della selezione e della
raccoltadelle candidature che
saranno accettate sino al 9 ot-
tobre 2006. Trairequisiti per
candidarsi, oltre allanazionali-
ta italiana, il possesso del di-
plomadilaureadel vecchio or-
dinamento universitario, op-

pure di laurea specialistica, o
laurea del nuovo ordinamen-
to universitario accompagna-

‘tadauntitolo diMaster.Eindi-

spensabile I'ottima conoscen-
zadellalinguainglese;la cono-
scenza di altre lingue costitui- |-
ratitolo preferenziale.
Iselezionatisarannointervi-
stati nel mese di novembre
2000. A gennaio 2007,iparteci-
pantial programma Unv pren-
deranno parte ad un training
diduegiorni aBonne raggiun-
geranno le destinazioni a feb-
braio 2007. Tutti gli accettati
riceveranno un salario in for-
ma d'indennita mensile com-
misurato al costo dellavitanel

VOLONTARI PER UN ANNO
Si cercano esperti di piccole
imprese, di informatica, di
politiche di genere, di lotta
alla poverta, di sviluppo
sostenibile e di governance

Paese di assegnazione. I for-
mulario di candidatura, dare-
digere in inglese, & disponibile
negliuffici Hric/Undesa, onei
siti www.undesa.it e www.
esteri.it. L'application dovra |’
essere accompagnata da una |
lettera di motivazione (in in-
glese, 200 parole al massimo),
dal certificato dilaurea con gli
esami sostenuti e dalla certifi-
cazione dei corsi post laurea
(anche in fotocopia). L'intero |-
dossier dovra essere inviato
entro il 9 ottobre, per posta o |
corriere (non fa fede il timbro
postale) a: Human Resources
for International Coopera-
tion, Undesa, Unv Internship
Programme, Corso Vittorio
Emanuele I, 251, 00186 Roma.
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