LAVORO & CARRIERE

iL SOLE-24 ORE DEL LUNEDI

InTERNSHIP 11 11 programma Unv-United Nations Volunteers

ship United Nations Vo-

lunteers (Unv) dard la
possibilita ai laureati di
svolgere un tirocinio di do-
dici mesi in Paesi in via di
sviluppo. B

[ candidati devono essere
in possesso dei geguenti re-

Il Prograrnma di Intern-

{1 quisiti: aver conseguite una
laurea secondo il vecchio
‘| ordinamento universitario,
.| oppure una laurea speciali-

stica secondo il nuovo ordi-
namento. Ci si puo candida-

/| re con una laurea triennale
-| accompagnata da un titolo

di master.
I candidati che abbjano fre-

+F (uenialo universita straniere,

devono aver conseguito un
titolo di Master/Maitrise o
equivalente.

Tra gli altd reqmmn Petd
non superiore ai 26 annd (nati
dopo il primo gennaio 1978),
"ottima conoscenza della lin-
gua inglese (la conoscenza di
altre lingue ufficiali delle Na-
zioni ~Unite costituira titolo
preferenziale) e la conoscen-
za delle tematiche d’aluto al-
lo sviluppo. _

Le aree nelle quali i tiroci-
nantt dell’ Onu saranno impe-
gnatl sono: governance, poli-
tiche di genere, tecnologie,
dell’informazione, micro-im-

prese, lotta alla poverta, svi-
luppo sostenibile.

I candidati preselezionati
saranno intervistati nel mese

di dicembre 2004 ed inizie-

ranno il tirocinio a marze

2005. Durante 'intervista ri- -

ceveranno infdrmazioni ri-
guardo ai possibili incarichi,
le sedi e le condizioni di
servizio.

Prima di partire i 24 tiro-
cinanti saranno riuniti neghi

uffici dell’ headquarter del-
I"Unv di Bonp per una setti-
mapa di preparazions al
programima.

Negli-ultirni anni ghi inter-
Bs italiani somo stati inviafi
in Brasile, Cina, Ecuador,
Egitto, Etiopia, Guatemala,
India, Giordania, Mali, Ruan-
da, Albania, Capo Verde, Be-
nin, Niger, Mozamblco, Se-
negal e Sudan.

1 partecipanti all'intern-

ship di Unitad Nations Volun-
teers riceveranid una inden-
nith mensile commisurata al
costo della vita nei diversi

"Paesi di assegnazione.

L’iniziativa ¢ al suo quin-
to anno di attivitd e ha visto
crescere il numero di parte-
cipanti aghi internship, a di-
mostrare che le Nazioni Uni-
te guardano con attenzione
ai processi di selezions e
alle potenzialith dei candida-
ti, che potrebbero essere in-
seriti nei programmi di coo-
perazione anche con ingag:
gl permanenti,

«E una esperienza — af-
ferma Tiziana Marchetti
dell’ufficio Hric/Undesa . di
Roma — che in passato ha
fatto emergere profili inte-
ressanti che possono avere
buone opportunity nel fun-

zionariato  interaazionale,
nell’ambite dell’aiuto allo -
sviluppow.

1 programma di intern-
ship & finanziato dal minists-
ro degli Ester italjano, cura-
to da United Nations Volun-
teers (Unv), insieme con
Pufficio Risorse Umane per
la Cooperazione Internazio-
nale dell’Undesa (United Ni-
tions Department of Econo-
mic and Social Affairs),

' LOREDANA OLIVA

Luned 4 Ottobre 2004



