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FELLOWSHIP, STAGE SECONDO L'ONU

oma Lavoro ¢ ha preso gusto e dopo articolo della scorsa settimana torniamo a parlare dei ti-
R rocini offerti dall’Onu. Questa uscita di interessiamo del “Fellowship Programme”, curato dalle

Mazigni Unite e rivolte a giovani laureati di et inferiore ai 28 anni. La finalita del Programma
& duplice. L'obiettivo a lungo termine & di migliorare I'efficacia della cooperazicne internazionale nei
passi in via di sviluppo che partecipano all'iniziativa. || proposito a breve termine & invece di offrire a
giovani professionisti la possibilita di acquisire una formazione lavorativa sul campo in materia di coo-
perazione e allo stesso tempo di mettere a disposizione della controparte locale informazioni sulle pro-
cedure relative alla preparazione e alla presentazione di richieste per programmi e progetti di coope-
razicne e sviluppo. I! programma ha una durata di un anno. | partecipanti seguiranno un corso di for-
mazione di due settimane che si terrd presso lo Staff College del Sistema dellé Nazioni Unite (UNSSC)
a Taring. | temi trattati saranno inerenti alla cooperazione internazionale e, in particolare, riguarde-
ranno la formulazione e |a gestione-di programmi e progetti in paesi in via di sviluppo. Al termine del
corso, | borsisti svolgeranno la loro attivitd per un periodo di 11 mesi e mezzo in paesi in via di svilup-
po per acquisire una formazione pratica sul campo e per condividere conoscenze ed esperienze di coo-
perazione con le controparti locali. | borsisti inizieranno il programma nel mese di gennaio 2006. | can-
didati selezionati riceveranno una borsa di studio mensile, in valuta locale, determinata dalle Nazioni
Unite in base al costo della vita nei vari paesi di destinazione. Per candidarsi bisogna essere laureati
{laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica) mentre per i laureati triennali & richiesto il master.
Ottima conoscenza della lingua inglese; |a conoscenza di altre lingue ufficiali delle Mazioni Unite co-
stituisce titolo preferenziale
Limiti di eta: | candidati devono essere
nati dopo il 1 gennaio 1977 . | formula-
ri di candidatura dovranno pervenire
presso il nostro ufficio entro e non oltre
il 14 luglic 2005 {le domande pervenu-
te in ritardo o incomplete non verranno
prese in considerazione), || formulario,
da compilarsi in inglese, & disponibile
presso ['ufficio HRICUNDESA o nei se-
guenti siti web: www.undesa.it e
www.esteriit, |l formulario dovra esse-
re accompagnato da una lettera di mo-
tivazione (in inglese, 200 parcle al mas-
simo), dal certificato di laurea con la li-
sta degli esami sostenuti e dalla certifi-
cazione dei corsi post laurea. Tale docu-
mentazione dovra essere inviata al se-
guente indirizzo; Human Resources for
International Co-operation United Na-
tions Department of Economic and So-
cial Affairs (HRICUNDESA) "Fellowship
Programme” - Corso Vittorio Emanuele
Il, 251 - 00186 Roma
- Le candidature inviate via e-mail o via
fax non saranno ritenute valide, A cau-
sa dell'elevate numero di candidature
previste, verranno contattati esclusiva-
mente i candidati preselezicnati per il
colloquio. Per ulteriori informazioni seri-
vere a: fellowshipinfoBundesa.it
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